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POSLANI AKVS

Vysokoskolské knihovny jsou nedilnou soucasti univerzit, vstupuji do vzdélavaciho a
védecko-vyzkumného procesu univerzity, jehoZz vysledky a naplnéné cile posouvaji
spoleénost vpred. Asociace knihoven vysokych $kol CR usiluje o rozvoj a kvalitu ¢eskych
vysokoskolskych knihoven. Zastupuje vysokosSkolské knihovny pti koncepcénich jedndnich
na ndrodni i mezinarodni Urovni. Vytvari zakladnu pro spolupraci s cilem zvysit otevienost,
horizontalni prostupnost, kvalitu a efektivitu nabizenych sluzeb. Své aktivity opira o
strategické dokumenty kazdé ¢lenské univerzity a vytvari vhodné podminky pro posileni a
rozvoj jak stavajicich, tak novych kompetenci vysokoskolskych knihoven (Strategie AKVS
2016-2020).

VIZE AKVS

AKVS CR vyuZiva viech pfileZitosti, které mohou pozitivné ovlivnit Gspé&$né plsobeni jejich
¢lenskych instituci na narodni i mezinarodni Urovni. Aktivné se podili na rozvoji informacni
infrastruktury pro vzdélavani, védu a vyzkum.

Zakladni principy naplfovani vize:

= Posilovani pozice respektovaného partnera.

= Posilovani kompetence pracovnikl vysokoskolskych knihoven, zvysovani narokl na
znalosti,
dovednosti a odbornost.

=  QOtevrenost, kvalita, relevance.

= Narodni a mezindrodni spoluprace.

= Ucast na odbornych zahrani¢nich akcich.

» Ucast zahraniénich odbornikd na akcich AKVS CR.

= AKVS CR —silnd znacka (Strategie AKVS 2016—2020).



VYCHODISKA STRATEGICKEHO PLANU

Strategicky plan 2019-2021 (ddle jen Strategicky plan) ideové vychazi z vybranych
klicovych strategickych dokumentd relevantnich nejen pro AKVS samotnou, ale i pro celé
Ceské knihovnictvi, a také pro oblast vysokého Skolstvi, védy a vyzkumu. Diky tomu bude
zajisténa kontinuita dosavadnich aktivit a zdroven kompatibilita se strategickymi cili
vysokych Skol i partnerl v odborné knihovnické komunité. Zaroven byly pribéziné
shromazdovany naméty od zastupcd ¢lenskych instituci, aby daldi sméfovani AKVS bylo v
souladu s jejich pfedstavami a potfebami.

Zakladni vychodiska jsou nasledujici:

= Strategicky plan 2016-2018.

» Strategie AKVS 2016-20202.

= Dlouhodoby zdmér vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacéni, umélecké a
dal$i tviréi éinnosti pro oblast vysokych $kol na obdobi 2016—-20203.

= Strategické dokumenty ¢lenskych vysokych skol.

» Koncepce rozvoje knihoven CR na léta 2016-2020%.

= Spolupréace vykonného vyboru s rediteli a vedoucimi vysokoskolskych knihoven.

UCEL STRATEGICKEHO PLANU

Strategicky plan pini roli $ir$iho rdmce uréujiciho zékladni sméfovani ¢innosti AKVS v letech
2019 — 2021, a to jak dovnitf ¢lenské komunity, tak smérem k externim partnerlim. Zejména
definuje role, které by AKVS méla plnit, a prioritni témata, kterd by méla byt fe$ena. Na
zakladé strategického planu bude vykonny vybor pfipravovat kazdorocni plany cinnosti.
Zaroven se ale jedna o ramec, ktery je flexibilni, umoziuje uréeni priorit na zakladé aktudlni
situace a potieb ¢lenskych instituci AKVS. P¥i feeni kazdého z témat maze hrat AKVS odlignou
roli: od poskytnuti platformy pro diskuse spiSe videové roviné (napf. nové role
vysokoskolskych knihoven a jejich uchopeni) az po zajisténi pravnich analyz, zpracovani
doporuceni a detailnimu rfeSeni v ramci k tomu uréené pracovni skupiny ¢i odborné komise.

ROLE AKVS

AKVS pfispiva k poskytovani odborné podpory €lenskym institucim, vytvaii prostor pro sdileni
poznatk(l a zkuSenosti a stimuluje rozvoj celé komunity. Zaroven buduje pevnou znacku
komunikace s externimi partnery.

! Dostupnd na: http://akvs.cz/wp-content/uploads/2016/09/strategicky-plan-2016-2018.pdf
2 Dostupné na: http://akvs.cz/wp-content/uploads/2016/05/strategie2016-2020.pdf

3 Dostupné na: http://www.msmt.cz/vzdelavani/vysoke-skolstvi/dlouhodoby-zamer

4 Dostupné na: http://ukr.knihovna.cz/koncepce-rozvoje-knihoven-cr-na-leta-2017-2020/
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Role AKVS jsou rozdéleny a definovany nasledujicim zplisobem:

Podpora

= Pravnirozbory.

»  Prlzkumy, dotaznikova a statisticka
Setreni.

= Pfiprava doporuceni a navrh(
postupu.

= Platformy a ndstroje.

Rozvoj

= Nové role VS knihoven: diskuse.

= Zpracovani koncepce rozvoje VS
knihoven.

= QOtevirani novych, aktualnich témat.

Sdileni

Podpora zahranicnich cest.

= QOrganizace tematickych stazi.

= Poradani pravidelnych odbornych
akci (OR, IVIG, BA).

Poradani ¢i zastita ad hoc
pracovnich seminarud a setkani.
Informace o novinkdach v oboru.
Sprava komunikacénich kandld uvnitf
AKVS.

vewvs

Vnéjsi vztahy

e Zastupovani zajm( knihoven
¢lenskych VS pfi jednani (RVS, UKR,
CzechELib, MSMT CR, MK CR).

e Reprezentace ¢eskych VS knihoven v
mezinarodnich odbornych
organizacich (LIBER, SPARC Europe).

e Spoluprace s dalSimi
organizacemi/spolky (SKIP, SDRUK)

e Spoluprace na pripravé koncepcénich
dokumentd z oblasti ¢eského
knihovnictvi (napf. Koncepce
rozvoje knihoven).

e Zapojeni do pfipominkovych fizeni

e Podpora publikujicich knihovnik( /
Podpora publikacni ¢innosti
knihovnikd.

e Prezentace VS knihoven v médiich.

PRIORITNi TEMATA

V letech 2019-2021 bude z pohledu vysokoskolskych knihoven —a v kontextu vysokych Skol
— zdsadni vénovat pozornost nasledujicim tématim:

= |nformacni a medidlni vzdélavani.
= Elektronické informacni zdroje.

=  QOtevienad véda.

= Podpora védecké ¢innosti.

= Vzdélavani zaméstnanch VS knihoven.

= Knihovni systémy.
= Stavby, rekonstrukce a interiéry.

* Kompetence a platové ohodnoceni zamé&stnanc( VS knihoven.

= Edi¢ni a vydavatelskd Cinnost.




REALIZACE STRATEGICKEHO PLANU

Realizace strategického planu bude zajisténa prostfednictvim plan0 cinnosti na jednotlivé
roky, v ramci nichz budou uréena konkrétni témata a aktivity, jejichz prostfednictvim budou
témata resena.

Platformy pro realizaci budou voleny v zavislosti na povaze daného tématu:

Vykonny vybor.

Odborné komise a pracovni skupiny.

Spolupréce s knihovnami ¢lenskych VS — zastita a/nebo finanéni podpora AKVS.
Spolupréce s externimi odborniky.

Spolupriace s dalsimi profesnimi spolky a odbornymi organizacemi.



